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Theme : Organisations & Crises

Les organisations, qu’elles soient du secteur privé ou du secteur public, sont de plus en plus
exposées a nombreuses crises de nature et d’intensité différentes (crise des subprimes ; Covid-
19 ; catastrophes naturelles ; crise liée au terrorisme, prix des matieéres premieres sur les
marchés...). Leur vulnérabilité a 1’égard de ces crises est croissante. En effet, une crise, a la
différence d’un incident, dérange les habitudes des organisations et remet en question leurs
apprentissages comme leurs reégles de fonctionnement. Aussi, elle ne peut pas étre, souvent,
gérée a I’aide des techniques, de moyens et des procédures habituellement utilisées par les
organisations. D¢s lors, le développement de capacités nouvelles pour faire face aux situations
de crise est devenue, aujourd’hui, une nécessité majeure et en méme temps, un défi difficile a

relever pour les organisations (Altintas, 2020 ; Combalbert, 2012 ; Hassid, 2012). En



considérant, comme Simon (1962)!, qu’il n’y a pas d’organisation sans un chef et une
hiérarchie, la période de crise parait remettre en cause ce principe. En effet, une hiérarchie est
par nature dysfonctionnelle en période de crise, en raison de sa rigidité. Il est alors plausible
de retenir ’hypothese que, les organisations ne peuvent pas, par nature, anticiper et gérer
efficacement les crises car elles sont structurées de manicre hiérarchique. Elles sont, donc, dans
I’obligation d’agir contre leur nature. Mais, comment parviennent-elles finalement a faire face

aux crises ?

Cette 8™ ¢édition du Colloque international de I’ASSG, organisée par le laboratoire SERGe de
I’Université Gaston Berger de Saint Louis et le Groupe Supdeco, est une opportunité
d’échanges entre chercheurs, dirigeants d’entreprises et consultants sur la capacité des
organisations a faire face aux situations de crise. De ce fait, nous invitons les chercheurs a
proposer des communications autour des thémes suivants :

— Résilience des organisations face a la crise

— Management des émotions en contexte de crise

— Roéle de la hiérarchie dans la gestion d’une crise

— Configurations structurelles et gestion de crise

— Stratégie financiere et gestion de crise

— Crises et opportunités entrepreneuriales

— Marketing en période de crise

— Application des principes comptables en période de crise

— Politiques publiques et résilience des entreprises

— Roéle de la gouvernance d’entreprise sur la survie des entreprises

— Appréhension des comportements des consommateurs en contexte de crise

— Modeles économiques des entreprises en contexte de crise

— Pratiques de GRH en contexte de crise

— Usages des systemes d’information et entreprises en crise

— Le succes et I’échec entrepreneurial en période de crise

— Bricolage entrepreneurial en contexte de crise

— Valeurs et croyances religieuses et survie des entreprises en contexte de crise

1 Herbert A. Simon, « The Architecture of complexity », Proceedings of the American Philosophical
Society, Vol. 106, N. 6, Déc. 1962, pp.467-482.



— Gestion de crise et transformation digitale des organisations

La liste proposée n’est pas exhaustive. Toute autre problématique liée a la thématique pourra

aussi faire I’objet d’une communication.

Dates importantes :

— Date limite d’envoi des intentions (sous la forme d’un résumé étendu de 3000
caracteres espaces compris précisant le sujet, la problématique, le cadre théorique, la
méthodologie adoptée, |’esquisse de quelques résultats attendus ainsi que les références
sélectives en appui du projet de communication et comportant le nom ou les noms des
auteurs et leur affiliation institutionnelle) : lundi, 7 juin 2021

— Réponses aux intentions : Dimanche, 20 juin 2021

— Date limite d’envoi des projets doctoraux : Lundi, 27 juillet 2021

— Date limite d’envoi des communications : Lundi, 20 Septembre 2021

— Réponses aux auteurs : Vendredi, 22 octobre 2021

— Date limite d’envoi des communications finales et confirmation de participation au

colloque : Vendredi, 05 novembre 2021

Formats des communications :

Les communications peuvent étre soumises en francais ou en anglais. Elles doivent étre
rédigées en caractére Times 12, interligne simple et ne doivent pas dépasser 25 pages (avec

annexes).

La premiere page doit comprendre : le titre de l'article, le nom de 1’auteur, l'affiliation
institutionnelle, 1'adresse postale et électronique de 1’auteur, un résumé (en frangais ou en

anglais) d'environ 500 mots, un maximum de cinq (5) mots clés.

Les titres et les sous-titres doivent étre numérotés selon le systéme a étages (3 niveaux

maximum) : 1., 1.1., 1.1.1.

Les références seront listées en fin d'article, sur une page séparée intitulée « Références », selon

le standard suivant :



— I1- Pour un article :
Edwards, J. R. et M. E. Parry (1993), On the Use of Polynomial Regression Equations
as an Alternative to Difference Scores in Organizational Research, Academy of
Management Journal, 36: 6, 1577-1613.

— 2-Pour un chapitre dans un ouvrage :
Masterman, M. (1970), The Nature of a Paradigm, in 1. Lakatos& A. Musgrave (dir.)
Criticism and the Growth of Knowledge, Cambridge: Cambridge UniversityPress, 59-
89.

— 3- Pour un ouvrage :

March, J. G. et H. A. Simon (1958), Organizations, New York: Wiley.

Envoi des intentions et communications :
Les intentions et communications doivent étre transmises par voie électronique aux adresses

suivantes : samba.deme@ugb.edu.sn; mouhameth.dieme@gmail.com

Le nom du fichier doit étre nommé de la fagon suivante : votre nom, suivi de la premicre lettre
de votre prénom et de I'extension DOC ou RTF.

Par exemple, Samba DEME soumettrait le fichier DEMES.DOC

Tarifs :
Les tarifs du colloque (frais d’inscription, buffet déjeunatoire et pauses-café) sont fixés a 50
000 FCFA (75 euros) pour les enseignants chercheurs et praticiens et a 30 000 FCFA (45 euros)

pour les doctorants.

Comité :
— Président du Comité scientifique du Colloque international de ’ASSG : Professeur

Hervé NDOUME ESSINGONE (Institut National des Sciences de Gestion/Université
Omar Bongo de Libreville — Gabon)

—  Référents locaux du Comité scientifique de la 8° édition du Colloque international
de ’ASSG : Samba DEME, Maitre de conférences, Université Gaston BERGER
(Sénégal), Mohammeth DIEME, Maitre de conférences (UCAD)

— Président du Comité d’organisation : Alioune Badara MBENGUE, Maitre de
conférences (UGB, Sénégal)
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Dr. Cheikh Mbacké DIOP, cheikhmbacke.diop@uadb.edu.sn
Dr Angélique Ngaha Bah, angeliquengaha.bah@uadb.edu.sn

UCAD Dakar :

Pr. Bassirou TIDJANI, bassiroutidjani64@yahoo.com
Pr. El Bachir WADE, elbachir@refer.sn

Pr. Fatou Diop SALL, fbanse@yahoo.fr

Pr. Serge Francis SIMEN, serge.simen@gmail.com
Pr. Assane NDAO, ndaomans@yahoo.fr

UASZ Ziguinchor
Pr. Ndiouma NDOUR, ndiouma2010@gmail.com
Dr. Melyan MENDY, melyan.mendy@gmail.com

Université de Thies :
Dr Moussa DIA, moussa.dia@univ-thies.sn

Université virtuelle du Sénégal :
Babacar DIENG, babacarl.dieng@uvs.edu.sn
Moustapha DIONGUE, moustapha.diongue@uvs.edu.sn
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Kémo BALDE, kemobalde@gmail.com
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